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Accueil du public :
-Dialoguer avec les enfants et les parents.

o R s Lol
-Assurer les pointages des présences et des absences. |Z| Contrat a durée déterminée

. o . 12 Mois

-Assurer quotidiennement la transmission avec les familles. .

. S . i Contrat travail
Préparer et mettre en place des activités pédagogiques :
-Proposer des activités en rapport avec le projet pédagogique et le projet de territoire.
-Planifier un programme d'animation autour d'objectifs pédagogique validés en équipe. @ 35H Travail en horaires
-Diversifier les techniques d'animation pour permettre la découverte de différentes disciplines. décalés
-Adapter les activités a I'age des enfants et aux conditions de travail.
-Préparer son activité par le biais de rédactions de fiche de séances. @ Salaire brut :
-Réaliser les séances d'animation préparées REMUNERATION SELON LE
-Evaluer ces séances d'animation et les adapter si nécessaire. PROFIL

Encadrer et animer des enfants de 3 a 12 ans :

-Assurer la sécurité physique, morale et affective de I'enfant en fonction de son age.

-Faire respecter les régles de vie définies pour la structure et respecter les reglementations.
-Monter des projets d'animation collectifs pour dynamiser le quotidien.

-Travailler sur la notion de respect (matériel, locaux, personnes.)

Application et controle des régles de sécurité.

-Vérifier que les régles de sécurité sont respectées.

-Appliquer la Iégislation en vigueur.

-Sensibiliser les enfants aux regles de sécurité et de vie collective.

-Etre vigilant sur I'nygiéne (personnelle, des enfants, des locaux)

Participation a la vie quotidienne de la structure :

-Aménagement de I'espace.

-Participation au rangement et au bon état du matériel.

-Respecter les horaires de fonctionnement de la structure.

-Préparer le matériel nécessaire aux sorties (glaciéres, pharmacie, liste de groupe,...)
-Aider a I'entretien des locaux (vider les poubelles, balayer, nettoyer les tables, monter les chaises, vérifier les
chasses d'eau, fermer

les fenétres,...)

Particularités du poste :

-Mobilité possible sur I'ensemble du territoire.

-Horaires décalés (matin avant I'école, soir apres I'école) et irréguliers (peu d'heures en périodes scolaires,
beaucoup plus en périodes de vacances).

-Grande disponibilité selon les besoins du service

CAP PE OU BAFA/CPJEPS/BPJEPS acquis ou en cours - Indispensable

Profil souhaité

Expérience

Débutant accepté

Compétences

Accompagner I'enfant dans I'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des regles de vie en collectivité o ’

CAP PE OU BAFA/CPJEPS/BPJEPS acquis ou en cours o ’ ‘ Décorer et mettre en place des espaces d'animation 0 ’

Expliquer et faire respecter les regles et procédures G ’



https://fr.mappy.com/plan#/28800%20bonneval#xtor=CS1-84-[pole-emploi]-[lieu-travail]

Informer les parents sur I'organisation de la structure et présenter le programme des activités aux enfants o

Observer le comportement, I'évolution de I'enfant et repérer d'éventuelles difficultés c

Permis

‘ B - Véhicule léger ()

Savoir-étre professionnels

‘ Prendre des initiatives et étre force de proposition ‘ Travailler en équipe

‘ Avoir le sens du service

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé qualifié
e Secteur d'activité : Administration publique générale
Entreprise

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BONNEVALAIS

50 a 99 salariés

@ https://www.comcomdubonnevalais.com/

La communauté de Communes du Bonnevalais regroupent 19 communes rurales (Eure et Loir - 28)


https://www.comcomdubonnevalais.com/

